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Informacja
dla potencjalnych kandydatéw na pracownikéw kontraktowych
w Agencji Wsparcia BEREC (Urzedzie BEREC)

Urzad BEREC, Agencja Unii Europejskiej z siedzibg w Rydze (Lotwa), informuje wszystkich
potencjalnych kandydatow o zamiarze rekrutacji w 2019r. 12020r. pracownikow
kontraktowych przypisanych do nastepujgcych grup funkcyjnych (FG), profili i statych procedur
EPSO CAST:

Zarzadzanie projektami / programami, FG IV — EPSO/CAST/P/4/2017
Technologie informacyjno-komunikacyjne, FG lll - EPSO/CAST/P/16/2017
Komunikacja, FG Ill - EPSO/CAST/P/10/2017

Finanse, FG Ill - EPSO/CAST/P/1/2017

Finanse, FG Il - EPSO/CAST/P/5/2017

» Pracownicy sekretariatu / pracownicy biurowi, FG Il - EPSO/CAST/P/6/2017
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Osoby chcace ubiega¢ sie o prace w Urzedzie BEREC w ramach ktéregokolwiek z
powyzszych profili powinny zarejestrowaé sie w odpowiedniej procedurze EPSO CAST oraz
podac¢ informacje o swoich kwalifikacjach, doswiadczeniu zawodowym, umiejetnosciach, a
zwtaszcza motywacji do pracy dla Urzedu BEREC.

Kandydaci moga zgtosi¢ zainteresowanie kilkoma profilami i grupami funkcyjnych.

Wiecej informacji na temat warunkow pracy w Urzedzie BEREC znajduje sie w dokumencie
»LAgency for Support for BEREC — Working with us” dostepnym pod nastepujgcym linkiem:
https://berec.europa.eu/files/document register_store/2019/1/Working BEREC Office 15 0

1 2019.pdf

Ryga, 19 czerwca 2019 .
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