Body of European Regulators
for Electronic Communications

SeREC

Obvestilo

morebitnim kandidatom za pogodbene usluzbence
v Agenciji za podporo BEREC-u (Urad BEREC)

Urad BEREC, agencija Evropske unije s sedezem v Rigi (Latvija), Zeli obvestiti vse morebitne
kandidate, da namerava v letih 2019 in 2020 zaposliti pogodbene usluzbence v naslednjih
funkcionalnih skupinah, za naslednje profile in v okviru naslednjih stalnih razpisov CAST urada
EPSO:

» Vodenje projektov/programov, FS IV — EPSO/CAST/P/4/2017

> Informacijska in komunikacijska tehnologija, FS Ill - EPSO/CAST/P/16/2017
» Komuniciranje, FS lll - EPSO/CAST/P/10/2017
>
>

Finance, FS lll - EPSO/CAST/P/1/2017
Finance, FS Il - EPSO/CAST/P/5/2017
» Tajniki/referenti, FS Il - EPSO/CAST/P/6/2017

Kandidatom, ki se Zelijo prijaviti za kateri koli zgoraj navedeni profil in delati v uradu BEREC,
svetujemo, naj se registrirajo za zadevni razpis EPSO CAST ter navedejo informacije o svoji
izobrazbi, delovnih izkusnjah, znanjih in spretnostih, zlasti pa o svoji motivaciji za delo v
uradu BEREC.

Kandidati lahko izrazijo interes za vec profilov in funkcionalnih skupin.

Ve¢ informacij o delovnih pogojih v uradu BEREC je na voljo v dokumentu ,Agency for Support
for BEREC - Working with us (Agencija za podporo BEREC-u — Sodelovanje z nami)’ na
naslednji povezavi:
https://berec.europa.euffiles/document reqgister store/2019/1/Working BEREC Office 15 0

1 2019.pdf.

Riga, 19. junij 2019
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